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             2010年中国矿业大学(北京)行政管理学考研试题 

 

一、简述题（每题 10分，共 60分） 

1．简述行政与管理的关系 

2．早在美国建国时期，联邦党人汉密尔顿就指出：“统治权，如果组织适当、运用适当，就

能够把它的力量发挥到很大的限度；而且通过对其从属机构的适当安排，在某种意义上能在

一个大国的各个部分得到扩大。”（【美】 汉密尔顿：《联邦党人文集》， 商务印书馆， 1980

年版， 第 64页。） 

运用《行政管理学》的有关知识，谈谈你对汉密尔顿这段话的理解。 

3．简述行政环境在行政职能转变中的作用。 

4．简述集权制与分权制的优点与缺点。 

5．简述财务行政的主要特点。 

6．何谓职位分类制度？我国公务员职位分类制度的主要特点是什么？ 

 

二、辨析题（每题 15分，共 30分） 

1．在一定意义上说，行政协调要为行政沟通服务。 

2．舆论监督是除立法、行政、司法之外的“第四种权力”。 

 

三、论述题（每题 30分，共 60分） 

1．结合行政决策有关理论，试论述当前提高行政决策科学性的途径和方法。 

2．试论述在中国当前深化市场经济改革体制背景下，如何有效借鉴西方国家行政改革的经

验，面对中国行政改革实践中的问题，深入推进中国行政改革，建立起现代化需要的政府公

共管理体系。 

 


